LUGLIO

Unione dei Comuni della Valsaviore (BS)
OPERAZIONE TRASPARENZA Art. 21 L. 69/2009
prospetti assenze - presenze personale

lug-15
Nr. TOT.
; .| NR.GG. LAVORATIVI TOT. GG. %
SERVIZIO filpend?l‘-ltl TEORICI ASSENZA % ASSENZA | GG.PRESEN PRESENZA
in servizio ZA
Servizio Amministrativo 13 301 84,46 28,06% 216,54 71,94%
Servizio Finanziario 7 159 22,79 14,33% 136,21 85,67%
Servizio Polizia Locale 4 92 16,22 17,63% 75,78 82,37%
Servizio Sociale 1 25 1,00 4,00% 24,00 96,00%
Servizio Tecnino Manuten 9 197 52,83 26,82% 144,17 73,18%
Servizio Tecnico 3 67 39,44 58,87% 27,56 41,13%
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